Jungingenieur (m/w) TGA/Elektrotechnik *Frankfurt am Main¥*

Unser Auftraggeber ist ein Ingenieurbiro fliir Gebdudetechnik / Elektrotechnik und Architektur. Die
erbrachten Leistungen beziehen sich auf alle Leistungsphasen und umfassen die Bereiche fachliche
Bauleitung, Bauliberwachung und Bauabrechnung. Die Projekte umfassen sowohl Neubauten als auch
GroBprojekte im Sanierungsbereich. Referenzprojekte wurden u.a. in den Bereichen Gesundheit, Handel,
Verwaltung, Dienstleistungen und Industrie erfolgreich geplant und ausgefihrt.

FUr den weiteren Wachstum des Unternehmens suchen wir flir den Standort Frankfurt am Main einen
qualifizierten und engagierten

Jungingenieur (m/w) TGA/Elektrotechnik

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

- Planung, Beratung, Leitung und Abwicklung von Projekten Uber alle Leistungsphasen
der HOAI (1-9)
- Entwicklung der innovativen Lésungsmoglichkeiten flr energieeffizientes Bauen
« Kundenberatung unter Bericksichtigung der Aspekte der Nachhaltigkeit und Energieeffizienz
« Erstellung der Kostenvoranschlagen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen, Konzepten und
- Leistungsverzeichnissen
« Mégliche Ubernahme der Projektleitung und Verantwortung des Projektabschlusses

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

- ein abgeschlossenes Studium als Ingenieur fir Gebaudetechnik, Versorgungstechnik,
Klimatechnik, Maschinenbau, Elektrotechnik oder ahnliches

- erste Erfahrungen aus vergleichbaren Aufgabengebieten

+ Kenntnisse in der Planung, Ausschreibung und Uberwachung von technischen Anlagen

« eigenstandige und systematische Arbeitsweise

« gute Auffassungsgabe und |8sungsorientiertes Denken und Handeln

« gute Kommunikationsfahigkeit, Teamféhigkeit und Kundenorientierung

« technisches Englisch und Kenntnisse mit CAD-Fertigkeiten sind von Vorteil

Was wir Ihnen bieten:

« Interessante und abwechslungsreiche Projekte — auch GroBprojekte

« Ein gut funktionierendes Team in einem angenehmen Betriebsklima

« Raum und Unterstitzung zur (Weiter-) Entwicklung Ihres eigenen Profils
« Leistungsgerechte Entlohnung

« Einen sicheren Arbeitsplatz

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Fur Fragen zur Position und
zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfligung.

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren fiir unsere Auftraggeber
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten und
stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaBen schatzen unser
Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen.

_ Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de
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