.NET Teamleiter (m/w) *Rhein-Main-Gebiet*

Unser Auftraggeber ist ein internationaler Spezialist flr digitale Marketing. Auf Basis agiler Methoden
und neuer Technologien gestaltet er neue, digitale Plattformen und entwickelt innovative
Vertriebslésungen flir namenhafte Kunden.

Fir die Niederlassung im Rhein-Main-Gebiet suchen wir zum nachstmaéglichen Zeitpunkt einen

. NET Teamleiter (m/w)

Zu Ihren Aufgaben gehoren:

* Fachliche und disziplinarische Leitung eines Software-Entwickler-Teams

* Beratung und Unterstiitzung von Projektleitern und Kunden

* Verantwortung fir Konzeption, Implementierung und Weiterentwicklung von webbasierten
Businessanwendungen

+ Aktive Mitwirkung an der strategischen und technologischen Weiterentwicklung der IT-Landschaft

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

* Ein abgeschlossenes Studium der Informatik oder eine vergleichbare informationstechnische
Berufsausbildung

* Erfahrung in der Personalflihrung, sowie in der Koordination + Motivation Ihres Teams

* Sehr gute Kenntnisse aktueller Anwendungsarchitekturen Web, n-Tier, SOA, IoC, Design Patterns,
Unit-Test, TDD und Agile, Scrum, Refactoring

* Langjahrige Erfahrung in der Web-Entwicklung mit C#, ASP.WebForms, WCF, MVC

¢ Sehr gute Kenntnisse im Bereich MS SQL Server (T-SQL)

* Einsatzfreude und Verantwortungsbewusstsein

¢ Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Was wir Ihnen bieten:

* Neueste Technologien und innovative interessante Projekte

* Offene Teams voller Tatendrang

» Stetige, personenbezogenen fachliche Weiterentwicklung und Spezialisierung

* Vereinbarkeit von Familie, Beruf und Freizeit durch flexible Arbeitszeiten ohne Reisetatigkeiten
* Familiare Arbeitsatmosphare

¢ Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmittel oder PKW

* Interessante Perspektiven und flache Hierarchien

* Umzugskostenpauschale bei notwendigem Wohnortwechsel

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Fir Fragen zur Position
und zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfligung.

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren fiir unsere Auftraggeber
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten
und stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaBen schatzen
unser Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen.

~ Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de
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