
 

Projektsteuerer (m/w) *Rhein-Main-Gebiet* 
 
Unser Auftraggeber ist eine Ingenieurgesellschaft in den Bereichen Architektur, Bautechnik, Technische 

Gebäudeausrüstung, Maschinenbau, Prüftechnik, Umweltschutz und Verwaltung. Die erbrachten 
Leistungen sind einzigartige Lösungen bezogen auf einen komplexen hoch technisierten Industriebau. 
 
Für ein sehr spannendes Großprojekt im Rhein-Main-Gebiet benötigen wir Ihre Unterstützung als 
 
 

Projektsteuerer (m/w)  
 
 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Klärung der Voraussetzung für den Einsatz von Planern und anderen Projektbeteiligten 

• Aufstellung und Überwachung von Organisation,-Termin- und Zahlungsplänen bezogen auf       
Projekt und Projektbeteiligte 

• Organisation von Baubesprechung und Festlegung von Terminen und Qualitäten 
• Koordination und Kontrolle der Projektbeteiligten 
• Vorbereitung und Betreuung der Beteiligung von Planungsbetroffenen 
• Fortschreibung der Planungsziele und Klärung und Zielkonflikten 

• Laufende Information des Auftraggebers über Projektabwicklung und rechtzeitiges Herbeiführen 
von Entscheidungen des Auftraggebers 

 
Was wir uns von Ihnen wünschen: 

• Abgeschlossenes Studium als technischer Ingenieur oder Technikerausbildung 
• Erfahrung in allen Leistungsphasen (1-9 HOAI /AHO) 
• Erfahrung in der Planung, Steuerung, und Abwicklung von Großprojekten wäre von Vorteil 

• Kenntnisse in der TGA – wünschenswert 

• Erfahrung im Umgang mit einschlägigen Normen, VOB, BGB, HOAI und Werkvertragsrecht 
• Führungserfahrung 
• Selbständiges Arbeiten, Flexibilität, Organisationsfähigkeit, Teamfähigkeit und Kommunikativ 
• Englisch in Wort und Schrift 

 

Was wir Ihnen bieten: 

• Fachspezifische Einarbeitung und Fortbildung 
• Kollegiales Arbeitsklima 
• Selbständiges Arbeiten 
• Eine spannende Herausforderung beim Marktführer 
• Sehr gute Dotierung und Sozialleistungen 
• Technisch anspruchsvolle und abwechslungsreiche Projektarbeit 

• Moderne Arbeitsplätze und teamorientierte Strukturen 
• selbstverständlich ein Dienstfahrzeug 

 
Wenn wir Sie neugierig gemacht haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für Fragen zur Position und 
zum Unternehmen stehen wir Ihnen unter 06241-9738-400 gerne jederzeit zur Verfügung. 
 

 

Als Personalberatung finden und vermitteln wir seit mehr als 19 Jahren für unsere Auftraggeber 
Kandidaten in Festanstellung. Wir bilden die Schnittstelle zwischen Unternehmen und Kandidaten und 
stehen beiden Seiten objektiv beratend zur Seite. Kunden und Bewerber gleichermaßen schätzen unser 
Know-how und die offene Kommunikation in beide Richtungen. 
 

 
 
 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an: jobs@domsel.de 
 

Domsel Consulting - Flatenstraße 2 - 68623 Lampertheim - www.domsel.de 
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